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Sveriges Skorstensfejaremastares Riksforbund (SSR) ar en bransch- och
arbetsgivarorganisation som representerar majoriteten av aktorerna
inom sotning och brandskyddskontroll, i enlighet med Lagen om skydd
mot olyckor (LSO). Vi arbetar for att framja ett effektivt och sakert
brandférebyggande arbete och fér att forbattra arbetsmiljon for Sveriges
sotare. En central del i detta arbete ar att sakerstdlla att kommunerna
genomfoér upphandlingar av sotningstjanster som inte bara uppfyller
lagens krav utan ocksa stddjer en hog kvalitet och sakerhet.

FOr nagra ar sedan antog vi en nollvision inom det brandférebyggande
arbetet, en vision som vi bland annat delar med Myndigheten for
Samhallsskydd och Beredskap (MSB). Som bransch har vi aven utvecklat
ett koncept fér att minska antalet arbetsrelaterade sjukdomar och
arbetsolyckor till forman for en battre arbetsmiljo och halsa for landets
drygt 1500 sotare.

Majoriteten av alla kommuner valjer att upphandla sotning och
brandskyddskontroll som ett gemensamt uppdrag. Upphandlingen av
sotningstjanster gors enligt Lag (2016:1147) om upphandlingar av
koncessioner.

Att genomfora en bra upphandling ar viktigt for att inte forsamra det
brandférebyggande arbetet eller sotarnas arbetsmiljo. Vi ser tyvarr allt
for ofta upphandlingar av sotningstjanster dar man som upphandlande
kommun inte tar sitt ansvar for detta livsviktiga arbete och staller krav
som riskerar att forsamra bdde for fastighetsagarna och for de cirka
1500 sotare som ar verksamma i yrket.

Denna vagledning syftar till att ge kommuner och andra upphandlande
myndigheter praktiska rad och rekommendationer fér hur man bast
genomfér en upphandling av sotning och brandskyddskontroll. Genom
att félja denna vagledning kan kommuner sdakerstalla att de bidrar till en
sakrare arbetsmiljo for sotarna och ett starkt brandskydd foér sina
medborgare.



En framgangsrik upphandling borjar med tidig planering. En bra riktlinje
ar att upphandlingen ska vara tilldelad och tiden for o6verklagande
avslutad minst sex manader innan avtalsstart. Detta ger tillrackligt med
tid for forberedelser och minskar risken for att den nuvarande
leverantéren maste saga upp personal innan det ar klart om uppdraget
kommer att fortsatta. Kortare tidsramar kan leda till personalbrist vid
avtalsstart och paverkar bade det brandforebyggande arbetet och
sotarnas arbetsmiljé negativt.

For att undvika risker med det brandférebyggande arbetet ar det
avgorande att ha ett val genomarbetat upphandlingsunderlag. Att
genomféra en Request for Information (RFI) eller att skicka ut
upphandlingsunderlaget pa extern remiss kan vara vardefulla steg for att
sakerstalla att de krav som stalls ar relevanta och realistiska.

Genom att ta till sig av leverantdorernas synpunkter kan kommunen
forbattra kvaliteten pa upphandlingen och sakerstadlla ett gott
brandskydd och en god arbetsmiljo.

En grundlig planering och ett genomarbetat upphandlingsunderlag
lagger grunden for en framgangsrik upphandling. Nar denna bas ar pa
plats, ar nasta steg att sdkerstalla att sotning och brandskyddskontroll
hanteras som ett sammanhallet uppdrag.

Genomfor en RFI for att sakerstalla att kraven ar relevanta
och realistiska

Sakerstall att upphandlingen blir tilldelad minst sex manader
innan avtalsstart



Sotning och brandskyddskontroll har historiskt utforts av en
skorstensfejaremastare eller dennes bitrade. Lagstiftarens intention med
LSO var att dessa uppdrag skulle fortsatta att utféras gemensamt for att
sakerstalla ett effektivt brandforebyggande arbete. Detta kan man lasa
om i den utredning som lag till grund for lagandringen. Majoriteten av
alla kommuner valjer att upphandla sotning och brandskyddskontroll i
ett gemensamt uppdrag. Vi ser dock att flertalet kommuner valt att dela
detta livsviktiga brandforbyggande arbete i tva delar vilket gor oss
bekymrade.

For att félja lagstiftarens intentioner och effektivt forebygga brander,
vilket ar den primdara anledningen till att sotning och brand-
skyddskontroll utférs, bor dessa uppdrag hanteras av en och samma
utforare.

Att ha sotning och brandskyddskontroll inom samma organisation gor
att man battre kan samordna genomférandet av bada tjansterna. Detta
minskar kostnaderna fér medborgarna, som inte behdver vara
franvarande fran arbetet vid flera tillfallen.

Genom att upphandla sotning och brandskyddskontroll som ett
gemensamt uppdrag kan kommunen starka sitt brandférebyggande
arbete. Men for att verkligen uppna dessa mal, maste upphandlingen
ocksd fokusera pa att valja ratt leverantér. Detta kraver en
utvarderingsmodell som prioriterar kvalitet fore pris.

Genom att upphandla sotning och brandskydds-
kontroll som ett gemensamt uppdrag kan kommunen
starka sitt brandforebyggande arbete



For att sakerstalla att ratt leverantor valjs, bor upphandlingen baseras
enbart pa kvalitet, dar taxan redan ar faststalld av kommunen.
Upphandlingar som fokuserar pa lagsta pris riskerar att leda till att
viktiga krav inte kan uppfyllas till den féreslagna taxan.

Nar kommuner upphandlar pa pris ser vi ofta att leverantorer lovar mer
an vad som ar realistiskt genomforbart. Detta leder inte till en hogre
kvalitet pa utférandet och kan férsamra det brandférebyggande arbetet.
Vi rekommenderar i stallet att kommunen staller rimliga minimikrav, har
beskrivande fragor och i regel genomfoér muntliga anbudspresentationer
som en del av utvarderingen. Denna modell minskar ocksa risken for att
upphandlingen oOverklagas och risken for att vinnaren avgors genom
lottning.

Att sdkerstalla att ratt leverantdor valjs genom en kvalitetsbaserad
utvarderingsmodell ar viktigt. Men lika viktigt ar det att de krav som stalls

och de fragor som utvarderingsmodellen bygger pa tar hansyn till de
lokala forhallandena.

Upphandlingen bér enbart fokusera pa kvalitet dar taxan
redan ar faststalld av kommunen

Stall rimliga minimikrav

Genomfdér muntliga anbudspresentationer



En framgangsrik upphandling tar hansyn till lokala férhallanden sasom
geografiska avstand, tillgang till utrustning och vaderforhallanden. Dessa
faktorer paverkar kostnader och tidsatgang som bor beaktas for att
sakerstalla en effektiv och kostnadseffektiv sotningstjanst.

Som exempel har en glesbygdskommun langre transportstrackor mellan
sotningsobjekten. Vid sotning i en skargardskommun kan tillgangen till
yrkesmassigt utrustade batar vara avgorande.

Utmaningen vid sotning i storstader ar bland annat dyrare lokal-
kostnader och mdijlighet till parkering. Beroende pa var i landet som
upphandlingen sker sa kan lokala vaderforhallanden spela in. En lyckad
upphandling av sotningstjanster bor darfér vara anpassad till den
specifika kommunens forutsattningar.

Utover de lokala forhallandena bor man beakta att de krav som stalls ar
krav som gor skillnad for det brandférebyggande arbetet och sotarnas
arbetsmiljo.

De krav som stalls i en upphandling och de fragor som blir
utslagsgivande behéver anpassas efter de lokala f6r-
hallandena.



Allt oftare ser vi upphandlande kommuner som stdller krav som har
ingen eller liten betydelse for det brandférebyggande arbetet. Sddana
krav riskerar att fordyra uppdraget och/eller att ta fokus fran
upphandlingens egentliga syfte. Den upphandlande kommunen bor
kunna motivera samtliga krav som stalls vid upphandling.

Nar det galler exempelvis tillganglighet via e-post och telefon bér man
fundera pa vilken niva som ar rimlig att krava. Krav pa telefontider langre
an vanliga kontorstider, helgfria vardagar, eller att svara pa e-post
snabbare an inom en arbetsdag, riskerar att fordyra uppdraget och
utesluta mindre aktorer fran att delta i upphandlingen. Dessa krav bidrar
inte heller till ett battre brandférebyggande arbete.

Om man staller krav pa ett kortare tidsintervall for en forrattning an 180
minuter minskar man mojligheten till flexibilitet for bade
fastighetsagaren och sotaren. Detta riskerar ocksa att 0ka stressen for
den enskilde sotaren.

Manga kommuner valjer att stalla krav pa kvallssotning, vi inom
branschen ser dock att detta ar ett krav som inte efterfragas av
medborgarna. Nastan alla sotningar och brandskyddskontroller av
eldstader sker under ordinarie arbetstid. Dessutom forsamrar kravet
arbetstagarnas arbetsmiljo, och enligt det kollektivavtal som branschen
tecknar tillsammans med Svenska Kommunalarbetarforbundet, bor
kvallsarbete undvikas i storsta mojliga man.

Den upphandlande kommunen b6r kunna motivera
samtliga krav som stalls vid en upphandling



Fordelning av utforda sotningar och brandskyddskontroller 2023:
Kontorstid vs. Kvallstid.

Kvallstid 0,1 %

Kontortstid 99,9 %

Kalla: De 940 000 sotningar och brandskyddskontroller
som utfordes och registrerades under 2023 i branschen nationella verksamhets-
register.

De minimikrav som stdlls i en upphandling ska vara till
nytta for det brandférebyggande arbetet och sotarnas
arbetsmiljo.



Sotare arbetar i en miljo dar de utsatts for flera olika riskfaktorer. De
exponeras bland annat for kolpartiklar, polyaromatiska kolvaten (PAH),
metaller och metalloider, forbranningsgaser och damm, samt ibland
aven losningsmedel och asbest. Arbetet utférs dessutom ofta pa hog
hojd, vilket innebar en risk for allvarliga fallolyckor, bade vid tilltrade till
tak och under arbete pa tak. Den upphandlande kommunen maste
sakerstalla att leverantéren arbetar aktivt for att framja en god
arbetsmiljo.

Branschen anser att kommunen har ett ansvar att minimera risken for
att sotare skadas eller omkommer till foljd av sitt yrkesval. Detta kan
goras genom att upphandla arbetsmiljésaker sotning.

For att forbattra arbetsmiljon for sotarna kravs dock en justering av
taxan, da tidsatgangen for att utféra arbetsmiljosaker sotning ar langre
an for traditionell sotning.

Detta framgar bland annat av den tidsstudie som branschen genomfort,
dar bade representanter fran SKR och raddningstjansten deltog. En
battre arbetsmiljo gar alltsd hand i hand med en taxa som ger
forutsattningar att arbeta pa detta satt.

En god arbetsmiljo for sotarna ar en nyckelfaktor for att sakerstalla att
sotning och brandskyddskontroll utfors pa ett effektivt och sakert satt.
For mer information kring detta: https://sverigessotare.se/arbetsmiljo

Upphandla arbetsmiljosaker sotning

Vid arbetsmiljosaker sotning beh6ver aven taxan justeras


https://www.sverigessotare.se/arbetsmiljo/

For att sakerstalla kontinuitet och anstallningstrygghet for sotarna bor
avtalstiden vara minst sex ar. En langre avtalstid ar en betydande férdel
bade for arbetsmiljon och for att behalla kvalificerad personal. Dessutom
sakrar en langre avtalstid madijligheten till tillracklig tid fér att genomfora
samtliga brandskyddskontroller och sakerstaller ett stabilt brandskydd i
kommunen.

En framgangsrik upphandling inkluderar tydliga krav pa uppféljning och
kontroll av de wupphandlade tjansterna. Genom regelbundna
uppfoljningsmdten och kvalitetskontroller kan kommunen sakerstalla att
leverantéren uppfyller de avtalade kraven, vilket starker bade kvaliteten
pa brandskyddet och fértroendet mellan kommunen och leverantéren.



Att ha en god kunskap om vad som upphandlas och att genomféra en
valplanerad upphandling ar avgdrande for att sdkerstdlla ett effektivt
brandférebyggande arbete och en sdker arbetsmiljé for sotarna. Genom
att félja denna vagledning kan kommuner bidra till att minimera riskerna
for brander och skapa trygga arbetsforhallanden for de som utfor
sotning och brandskyddskontroller.

Anvand QR-koden foér att komma till var mall for upphandling
och stavsotningstaxa. Du hittar den dven pa:
sverigessotare.se/upphandling

lda Wulff, vd, Sveriges Skorstensfejaremastares Riksférbund
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